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} Mission et Gouvernance

Mission
Incorporée le 25 mai 2011, la Fondation Emergo

compte maintenant plus de 10 ans d’existence et
de réalisations.

Sa mission demeure de réunir des fonds au profit
de Répit Emergo afin d’assurer la pérennité des
services et de réaliser de nouveaux projets.

La Fondation est le maitre d’ceuvre de

la campagne de financement annuelle ainsi
que de la planification et du bon déroulement
des diverses activités-bénéfice.
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Chéres amies, chers amis,

Nous vous présentons le rapport d’activités et d’'impacts de
I'exercice financier se terminant le 31 mars 2023. Encore
une fois, je suis fiére de vous présenter des résultats trés
satisfaisants. Au courant de cette année, malgré les difficultés
que rencontrent toutes les fondations et tous les organismes
reposant sur la philanthropie, la Fondation Emergo a réussi
a amasser la somme totale de 630 000 $. Comme par les
années passées, ces fonds serviront a financer les services
de Répit Emergo qui organise les répits auxquels participent
le plus grand nombre possible de personnes autistes,
soulageant ainsi de nombreuses familles.

> Malgre les difficultés que rencontrent

toutes les fondations et tous les
organismes reposant sur la philanthropie,
la Fondation Emergo a reussi a amasser
la somme totale de 630 000 $.

} Mission et Gouvernance

Mot de la presidente

Les défis sont grands en ce qui concerne l'organisation
d’activités de collecte de fonds et la sollicitation de dons auprés
d’autres fondations et familles donatrices. Je souhaite
remercier les membres du conseil d’administration pour leur
dévouement a la cause; leur soutien est indispensable et
précieux. Merci aussi a tous les parents et bénévoles qui
nous appuient et qui, par leur implication, nous permettent
d’organiser de belles activités-bénéfice. Merci de votre soutien.

En terminant, je tiens a souligner que notre directrice
dévouée, Dominique Andry, n'a pas ménageé ses efforts pour
assurer la bonne santé financiére de la Fondation Emergo.
Alors qu’elle nous quitte pour relever de nouveaux défis,
je la remercie sincérement pour son engagement et lui
souhaite le meilleur des succés.

La présidente du conseil d’administration,

Sylvie Cataford
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Pour le secteur de la philanthropie, 'année 2022-2023 a été
marquée par le retour en force des activités de collecte
de fonds en présentiel aprés deux années d’annulations, de
reports et d’adaptations de toutes sortes imputables a la
pandémie. Pour la Fondation Emergo, cette période s’est aussi
révélée une opportunité de faire des rencontres fructueuses,
d’établir des contacts importants et d’accueillir de nouvelles
donatrices et de nouveaux donateurs enthousiastes d’appuyer
notre mission.

Cette année nous a également permis d’inscrire des résultats
financiers au-dela de nos espérances : les dons amassés par
la Fondation Emergo ont dépassé le cap des 630 000 $ et
les dons en nature ont atteint plus de 150 000 $ depuis
sa création. Ce parcours remarquable, c’est a vous, nos
commanditaires, donatrices, donateurs et bénévoles au grand
coeur que nous le devons. Votre grande générosité est une
source d’inspiration et la preuve tangible de votre profond
engagement a répondre aux besoins des familles qui vivent
avec une personne autiste.

} Mission et Gouvernance

Mot de la directrice

> ’'annee 2022-2023 nous a permis d'inscrire

des resultats financiers au-dela de nos
esperances, merci a nos commanditaires,
donatrices, donateurs et béenévoles au
grand coeur.

L'année prochaine en sera une de changement pour la
Fondation puisque jentamerai une autre étape dans mon
parcours professionnel. C’est avec un réel pincement au
coeur, mais aussi avec le sentiment du devoir accompli que
je quitte cette grande famille si dévouée, rassurée de savoir
que vous serez au rendez-vous pour appuyer la Fondation
lors de ses prochaines collectes de fonds.

La directrice de la Fondation,

Dominique Andry
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Cercle des ambassadeurs

La Fondation tient a souligner les années de dévouement
de ces grands ambassadeurs et donateurs :

|
7

Jacques Chartrand Luc Bertrand Michel Robert

Président fondateur Vice-président du Président et chef

de la Fondation Emergo conseil de la de la direction
Banque Nationale Groupe Robert
du Canada

Consell d'administration

Sylvie Cataford, Galerie Simon Blais, parent : présidente
Andrée Robert, fiscaliste et parent : trésoriere
Manon Carle Dagenais, parent : secrétaire

Henriette Angers, UQAM, parent : administratrice

Jacques Chartrand, parent et président fondateur : administrateur

} Mission et Gouvernance

Robert Roy Mathieu Simard Louis Vachon
Domaine Roy & Fils Chef de la direction des Associé
ressources humaines J.C. Flowers & Co

Industries Lassonde

Nathalie Hamel-Roy, Union des artistes, parent : administratrice

Nicolas Schulman, Financiére Banque Nationale et ami d’Emergo :
administrateur

Christianna Scott, Air Canada et amie d’Emergo : administratrice

Rapport d'activités et d'impacts 2022-2023 7



Realisations et perspectives

Rapport annuel 2022-2023 8



} Réalisations et perspectives

W
~// \

VOS olonls....
NOS realisations

MERCI!

L'année 2022-2023 a été riche en réalisations exceptionnelles
pour Répit Emergo. Les efforts importants déployés pour accroitre
la taille de I'équipe d’accompagnatrices et d’accompagnateurs
ont porté fruits. Le nombre d’étudiantes et d’étudiants qui se sont
engagés a travailler dans les programmes de répit durant I'été
est passé de 40 a 80!

Cette expansion a permis a Répit Emergo de doubler le nombre
de nuitées offertes aux familles de personnes autistes. En chiffres,
cela se traduit par une augmentation de 530 a 1 165 nuitées. En
incluant les répits scolaires offerts tout au long de I'année, c’est
un total de 1 600 nuitées qui ont pu étre accordées aux familles
en 2022-2023, soit une augmentation de 75 % par rapport a
'année précédente!

Porté par ces résultats probants, Répit Emergo est déterminé a
continuer d’améliorer son offre de répits et a augmenter d’année
en année le nombre de familles qui pourront en bénéficier.
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familles membres

QUELQUES
CHIFFRES

DE REPIT
EMERGO

514 repits scolaires
68 répits urbains
1 165 reépits estivaux

1747

nuitées au total

Age
5a51ans

Age moyen des
participantes et
des participants

24 ans

Provenance

} Réalisations et perspectives

W

des participantes
et participants

par region

administrative

Abitibi-Témiscamingue 1
Capitale-Nationale 3
Centre-du-Québec 1
Estrie 5
Lanaudiere 12
Laurentides 13
Laval 14
Mauricie 2
Montérégie 52
Montréal 84
Nord-du-Québec 1
Outaouais 6
Total 194

participantes
et participants
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Programmes de repit soutenus par la Fondation

Programmes estivaux et scolaires — Répit Emergo

Clientéle Trouble du spectre de I'autisme Trouble du spectre de 'autisme avec troubles graves de
comportement

Description Programme individualisé qui s’adresse aux participantes et Programme destiné aux participantes et participants qui

du programme participants de tout &ge qui ont un niveau d’autonomie moins | manifestent des problémes de comportement et nécessitent

élevé et de la difficulté a socialiser un encadrement plus serré

Ages 4 ans et plus 4 ans et plus

Lieu Camp de Grandpré, Otterburn Park Camp de Grandpré, Otterburn Park

Ratio 1 pour 1 ou 2 pour 3 1 pour 1 ou 2 pour 1

accompagnement

Objectifs  Offrir une période de répit aux parents ou aux tuteurs de la personne autiste.

généraux

» Offrir des vacances aux personnes autistes de tout age dans un lieu sécuritaire et structuré sur une base de plein air.
* Assurer la santé, la sécurité et le bien-étre de la personne autiste.

» Maintenir les acquis et développer les habiletés et 'autonomie.

» Batir chez le parent ou tuteur une confiance envers Emergo et ses employés.

Objectifs « Offrir des activités adaptées répondant aux besoins de « Offrir un environnement structuré et adapté.

spécifiques la personne autiste. » Développer une approche individualisée.

« Offrir un cadre d’intervention individualisé et sécurisant. » Diminuer le nombre de désorganisations et limpact de

* Favoriser 'émergence de nouveaux intéréts chez la per- ces désorganisations.
sonne autiste.

* Prévenir les comportements agressifs.
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Clientéle Trouble du spectre de I'autisme de haut niveau de Trouble du spectre de I'autisme de haut niveau de
fonctionnement ou syndrome d’Asperger fonctionnement ou syndrome d’Asperger
Description Programme qui permet aux personnes autistes de haut Programme d’intégration en camp de vacances régulier

du programme

niveau d’évoluer dans un milieu plus normalisant et de vivre
des vacances entre amis

Ages 13 ans et plus 62416 ans
Lieu Villa Marie-Rose, Val-des-Lacs (Laurentides) Camp Mariste, Rawdon (Lanaudiére)
Ratio 1 pour 2 ou 1 pour 3 1 pour 1 ou 1 pour 2
accompagnement
Objectifs « Offrir une période de répit aux parents ou aux tuteurs de la personne autiste.
generaux » Offrir des vacances aux personnes autistes de tout age dans un lieu sécuritaire et structuré sur une base de plein air.
* Assurer la santé, la sécurité et le bien-étre de la personne autiste.
* Maintenir les acquis et développer les habiletés et 'autonomie.
* Batir chez le parent ou tuteur une confiance envers Emergo et ses employés.
Objectifs « Offrir un milieu de vie propice a la responsabilisation. * Faire vivre aux participantes et participants une expérience
spécifiques d’intégration sociale.

* Faire vivre aux personnes autistes des vacances entre
amis et leur permettre de nouer de nouvelles amitiés.

* Favoriser l'intégration sociale.
* Travailler le concept de choix et de compromis.

* Sensibiliser les enfants du groupe régulier a la différence.
 Permettre de socialiser avec des pairs du méme age.
* Travaliller le concept de choix et de compromis.
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P Activités-bénéfice 2022-2023

Tournoi de golf

Aprés la période tumultueuse de la pandémie, c’est avec
beaucoup de plaisir que nos golfeuses et golfeurs ont pris de
nouveau le départ au Parcours du Cerf de Longueuil par une
belle journée ensoleillée. Bons coups, mauvais coups, les rires
ont fusé tout au long du parcours et ponctué de méme fagon
le cocktail dinatoire qui a suivi, au cours duquel toutes et tous
ont pu relaxer en discutant des faits saillants de leur partie.
Cette nouvelle formule adoptée pour notre édition 2022

du tournoi de golf a été trés appréciée. Activité phare de la
Fondation, le tournoi a permis de récolter 115 410 $ bruts.
Nous tenons a remercier chaleureusement nos golfeuses

et golfeurs ainsi que nos bénévoles a 'accueil et aux kiosques
de ravitaillement qui ont fait de cette journée un grand succes.
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Plus de

477688 |

en dons

, [] ] ]
Defi caritatif > '/
Nos enthousiastes collectrices et collecteurs
de fonds n’ont pas hésité a se présenter au ncans Virtuels

rendez-vous annuel du Défi caritatif pour courir

ou,mar(?her un.5 km.p.rés de leur domicile ou en EnCanS d ,CEuvreS d ,art
présentiel au site officiel du Parc Jean-Drapeau. e.t de g rands Vl nS

L'objectif de 35 000 $ a été largement dépassé
alors que 47 768 $ en dons ont été collectés, soit

le résultat le plus élevé depuis notre toute premiére Pour une deuxiéme année consécutive, grace a des dons

participation! Forte de ce résultat exceptionnel qui importants d’ceuvres d’art et de bouteilles de vin réputées offerts

lui conférait la premiére position en termes de par des propriétaires de collections privées, la Fondation Emergo
moyenne de dons recueillis par participante ou a pu tenir deux encans virtuels qui ont été fort prisés par les

participant, la Fondation Emergo a remporté, pour amateurs d’art contemporain et de vin. Un merci tout spécial a

une cinquiéme année consécutive, le 1¢ prix assorti Sylvie Cataford et a Simon Blais, copropriétaires de la galerie

cette année d’'un montant de 4 000 $. Un grand d’art Simon Blais et donatrice et donateur majeurs, pour

merci & toutes nos participantes et a tous nos leur précieuse collaboration a I'organisation de ces

participants, jeunes et moins jeunes, ainsi qu'a deux encans. Nous tenons également a souligner la Total de
toutes les généreuses personnes qui ont accepté généreuse contribution de Louise Savoy, donatrice 88 1 5 5 S
de les parrainer! majeure pour I'encan de grands vins.

bruts
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Encan des fétes w7 Bourses d'etudes -‘

La troisieme édition de cet encan tout spécial a permis Le fonds dédié Bourses d’études a été créé en vue d’encourager
une fois de plus aux personnes intéressées de joindre et d’appuyer les membres du personnel terrain de Répit Emergo
I'utile a I'agréable et de faire des heureuses et des dans leurs études postsecondaires. Aprés une pause due a la

pandémie, le comité de sélection a analysé cette année plusieurs
candidatures méritoires.

heureux durant les Fétes tout en soutenant la cause
d’Emergo. Plus de 27 000 $ bruts ont été recueillis

lors de cette activite-benéfice. Plus de Voici les six récipiendaires d’une bourse d’études de 1 000 $ en

27 000 S 2022-2023.

Anne Drolet (Ara)
Jacob Cloutier (Atticus)

nets

Laurie Dufour (Bambou)

Coralie Laperriére (Flocon)

Cam pag n e Maude Mainville, (Mousse)
d e p u b | | pOStag e Maxim Poirier-Lemelin (Koala)

Un sincére merci a nos donatrices et a nos donateurs qui participent

et de pUbllcourrlel a cette belle initiative :

Robert Beauregard de Global Alpha et la Connor, Clark & Lunn

}X
i

Sous le theme « Nos personnes autistes Foundation ainsi que nos donatrices et donateurs ayant contribué
N @ | 4 sont notre richesse », la campagne de au fonds Bourses d’étude dans le cadre de I'encan virtuel des
sollicitation annuelle s’est effectuée par Fétes en novembre.

courrier ou courriel envoyé a 'ensemble
de nos familles, de nos donatrices et
donateurs et de nos bénévoles. Leur
réponse positive a dépassé nos attentes!
Le total des dons versés a la Fondation
a atteint 300 000 $!
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Nos grandes donatrices et nos grands donateurs

152245 Canada inc.

Altifica

André Marcotte

Andrée Robert et Jacques Chartrand
Ann Bouthillier et Daniel Lalonde
Axium Infrastructure Inc

Banque Nationale Canada

Banque Nationale Canada
Investissements

Banque Scotia-Défi caritatif 2022
Beauvoir Agence Creative

Blaise Renaud

Boutique 5° Avenue

Cain Lamarre s.e.n.c.r.l.

Canoe Financial

Catherine Shaver et Timothy Swail
Cdnonlinegiving — Benevity
Chantal Carrier et Louis Vachon
Charles Antoine Blais

Club Richelieu Dorion-Vaudreuil
Connor, Clark & Lunn Foundation

Conseillers en Gestion et
Informatique CGI Inc

Construction Sorel

Corporation Gestion
de Placements Claret

Daniel Lareau

Desjardins Sécurité Financiére
Diane Benoit et Steve Foley
Dominique Andry et Cyrille Vittecoq

Dons et commandites Industrielle
Alliance Assurance, serv. financiers

Elyse Messier

Fédération interprofessionnelle
de la Santé du QC

Fondation Ariane Riou et Réal Plourde
Fondation Claire et Jean-Pierre Léger
Fondation Denise et Robert Gibelleau

Fondation Emergo
Fondation Famille Benoit
Fondation Famille Bertrand
Fondation Famille Vachon

Fondation Huguette et
Jean-Louis Fontaine

Fondation Jean-Louis Lévesque

Fondation Jean-Luc Gravel et
Brigitte Breton

Fondation La Capitale Groupe Financier —
Direction des commandites et de
la philanthropie

Fondation Mirella et Lino Saputo
Fondation Papillon

Fondation Philantra

Fondation Sibylla Hesse

Fondation Sylvie et Simon Blais
Fondation Sylvie et Simon Blais — FSSB
Fondation Yvan Morin

Fortier D'Amour Goyette S.E.N.C.R.L.
Francine Langan et André Pagé
Francgois Coté

Frangois Morin

Frangoise Vien

Frédéric L'Heureux

Frederick Rousseau

Gabriel J. Blais

Geneviéve Paré

Geneviéve Tarte et Normandin Beaudry
Gestion de Luz

Gestion Fremican Inc

Gestion Jica Inc.

Gestion Louise Bralé

Gestion Phax Inc

Gino Chouinard

Groupe CMI

Groupe Robert

Guy Savard

H.D. Maintenance

Harnois Energies

Henriette Angers et Mathieu Gauvin
Huguette et Robert Roy

IA Groupe Financier

Industries Lassonde

INovia Capital Inc.

Investissement Manuvie

Isaac Instruments inc.

Jardin Nelson

Jean Duchesneau

Jeanine Carreau

Jeanne-Marie Lefebvre et Luc Bertrand
Joan Swail

Joanne Bissonnette

Jonathan McCutcheon

Julie Desrosiers

Les entreprises de gestion Georges
et Robert Inc

Letko Brosseau

Linda Drouin et Martin Veilleux
Lorraine et Jean Turmel

Louis Duhamel

Louise Riel

Louise Savoie et Pierre Moreau
Louis-Marie Beaulieu

Luc Rodier

Lyla Collection

Mackenzie Investments

Manac inc

Manuvie

Marie-Claude Marchessault
Marisa D'Emilio et Marc Trottier
Mary-Ann Bell et Alain Bourdon
Maryse Buteau Charland
Michel Robert

Micheline Dubé

Nicolas Gamache

Nicolas Schulman

Patrice Cloutier

Patrick Nadeau

Pauline Cataford

Power Corporation du Canada
Poyu Yang

Race Roster-Défi caritatif
Racine & Chamberland

René Malo

Robert Poulin

Roger Fournelle

S E Limited Partnership
Samina Bergeron-Zaidi et Martin Blais

SCFP — Section locale 301 —
Fondation Jacques-Forest

Secrétariat des Chevaliers de Colomb
du Québec

Services Conseils Gap Inc

Services immobiliers Jones Lang
LaSalle

Soeurs de la Présentation du Québec
Oeuvres Régis-Vernet

Sotramont Canada Inc.
SPESINVEST INC

Suzanne Fournier

Sylvie Cataford et Simon Blais
Sylvie Pouliot et Patrick Gagnon

TD Canada Trust Tower
TD Asset Management

The Montreal Office

The Zhubin Foundation
Traction Div. de UAP inc.
Vincent Longpré
Vincent Plus Ltée

Zeller Family Foundation
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Graphisme
Renée Massicotte
reneemassicotte30@gmail.com

Une mention toute spéciale

a Manon Carle Dagenais pour
sa contribution a divers
dossiers de la Fondation et

a Louise Riel pour la révision
des textes.

'autisme ne donne pas de repit...

Emergo, oul!

Fondation
tmergo

Fondation Emergo
1862, rue Jolicoeur, Montréal (Québec) H4E 1X2

Téléphone : 514 658-2882
fondationemergo.com

Incorporation : 25 mai 2011
Numéro d’enregistrement : 8173 84712 RR0001



